REGULAMIN ORGANIZACYJNY
Pan Ambulans Podmiot Leczniczy

z siedziba w Wejherowie

Postanowienia ogélne

§1
1. MNC Poland Group Michat Naczk, nazywany dalej Podmiotem leczniczym, dziata na
podstawie obowigzujacych przepisow prawa, ze szczegdlnym uwzglednieniem:

a) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej,

b) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych,

¢) ustawy z dnia 6 listopada 2008 roku o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta,
d) rozporzadzen wykonawczych wydanych do wyzej wskazanych ustaw,
e) niniejszego Regulaminu,

2. Podmiot leczniczy wykonuje dziatalno$¢ lecznicza w przedsiebiorstwie pod nazwa MNC
Poland Group Michat Naczk w Zaktadzie Leczniczym pod nazwg Pan Ambulans Podmiot
Leczniczy.

Cel dzialania i zadania Podmiotu leczniczego

§ 2.

Celem dziatania Podmiotu leczniczego jest prowadzenie dziatalnoéci leczniczej polegajacej
na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych oraz promocja zdrowia.

§ 3.

Do zadan Podmiotu leczniczego nalezy, w szczegdlno$ci:

a) przewdz osdéb, w tym osob niepelnosprawnych, wymagajacych specjalnych
warunkéw transportu sanitarnego,

b) przew6z materiatéw biologicznych i materiatléw wykorzystywanych do udzielania
swiadczen zdrowotnych, wymagajacych specjalnych warunkéw transportu
sanitarnego,

c) zabezpieczenie medyczne imprez masowych i podejmowanie w ramach
zabezpieczenia medycznych czynnosci ratunkowych,

d) organizowanie i prowadzenie o$§wiaty zdrowotne;j,

e) wspotdziatanie z innymi jednostkami organizacyjnymi shuzby zdrowia, szkotami,
zakladami pracy, organizacjami i stowarzyszeniami,

f) prowadzenie dokumentacji medycznej pacjentow,

g) pobieranie materiatéw do badan laboratoryjnych w domu pacjenta i przekazywanie
ich do laboratorium medycznego,



h) kierowanie pacjentéw do punktéw pobran celem wykonania badan laboratoryjnych
w celu kontroli stanu zdrowia pacjenta.

Rodzaj dzialalnoSci leczniczej oraz zakres i miejsce udzielanych $wiadczen zdrowotnych

§ 4.

Podmiot leczniczy prowadzi dzialalno$¢ lecznicza w rodzaju: ambulatoryjne $wiadczenia
zdrowotne .

§ 5.

Podmiot leczniczy udziela §wiadczen zdrowotnych w zakresie ratownictwa medycznego oraz
transportu sanitarnego i transportu medycznego.

§ 6.

1. Swiadczenia zdrowotne, o ktérych mowa w § 5, udzielane moga byé¢ przez Podmiot
leczniczy na terenie catego kraju oraz zagranica.

2. Siedziba przedsigbiorstwa Podmiotu leczniczego miesci si¢ pod adresem: ul. Stowackiego
29, 84-239 Bolszewo.

3. Siedziba jednostek i komorek organizacyjnych, o ktérych mowa w § 7, miedci sie pod
adresem:

ul. Otylii Szczukowskiej 7, 84-200 Wejherowo

Struktura organizacyjna Podmiotu leczniczego

§7.

1. W zakladzie leczniczym dzialaja nastgpujace jednostki organizacyjne udzielajace
$wiadczen zdrowotnych:

a) Ratownictwo Medyczne Pan Ambulans,
b) Opieka Domowa Pan Ambulans.

2. W ramach jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1, w Podmiocie leczniczym
dziataja nastepujace komorki organizacyjne udzielajace $wiadczen zdrowotnych:

a) Zespot transportu medycznego,
b) Zespdt transportu medycznego,

c) Zespot wyjazdowy.



Sposob kierowania Podmiotem Leczniczym

§ 8.
1. Podmiotem leczniczym kieruje jego Wtasciciel, pelniacy funkcje Kierownika Podmiotu.
2. Kierownik Podmiotu podejmuje wszelkie decyzje dotyczace Podmiotu leczniczego.

3. Podczas nieobecnosci Kierownika Podmiotu zastgpuje go upowazniony przez niego
pracownik.

4. Do obowigzkow Kierownika Podmiotu nalezy, w szczegolnosci:

a) opracowywanie modelu funkcjonalnego Podmiotu leczniczego, dotyczacego
organizacji, zatrudnienia kadry medycznej oraz wyposazenia w sprzet i aparature
medyczng,

b) zapewnienia odpowiedniego poziomu ushug w Podmiocie leczniczym,
c¢) zapewnienie stanu porzadkowego 1 higieniczno — sanitarnego pomieszczen,
d) nadzér nad sprawozdawczo$cia medyczna,

€) przeprowadzanie okresowych kontroli prawidlowo$ci oraz terminowoSci
wprowadzenia informacji medycznych do sieci informatyczne;j,

f) wydawanie polecen, udzielanie wskazéwek i wytycznych podlegtym pracownikom
w zakresie przydzielonych im zadan stuzbowych,

g) nadzér nad przestrzeganiem przez podlegltych pracownikéw ustalonego
w Podmiocie leczniczym porzadku i dyscypliny pracy oraz tajemnicy shizbowej
1 zawodowej,

h) nadzér nad przestrzeganiem przez podlegltych pracownikow rezimu sanitarnego,
przepisdw przeciwpozarowych oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

Organizacja i zadania poszczegolnych komoérek organizacyjnych Podmiotu leczniczego

oraz warunki ich wspéldzialania

§9.
1. Komérki organizacyjne wymienione w § 7 podlegaja bezpo$rednio Kierownikowi
Podmiotu.

2. Do zadan poszczegdlnych komérek nalezy:

a) Zespol transportu medycznego — podejmowanie medycznych czynno$ci
ratunkowych, udzielanie towarzyszacych $§wiadczen zdrowotnych z zakresu transportu
sanitarnego 1 medycznego,

b) Zespo6t transportu medycznego - sprawowanie opieki nad pacjentem oraz
podejmowanie w przypadku zaistnienia takiej potrzeby kwalifikowanej pierwsze;
pomocy, udzielanie towarzyszacych S$wiadczen z zakresu transportu sanitarnego
1 medycznego.

c) Zespdt wyjazdowy - pobieranie materiatdéw do badan laboratoryjnych w miejscu
pobytu pacjenta i transportowanie ich do punktu pobran laboratorium medycznego,
z ktérym podmiot leczniczy ma zawarta umowe wspOlpracy w tym zakresie celem



podjecia diagnostyki pacjenta, prowadzenie zadan o$wiaty i edukacji w zakresie
ratownictwa medycznego i zdrowia publicznego.

§ 10.

Komorki organizacyjne Podmiotu leczniczego oraz osoby wykonujace prace lub $wiadczace
ustugi w ramach tych komorek, obowiazane sa do wspéldziatania dla zapewnienia sprawnego
i efektywnego funkcjonowania Podmiotu pod wzgledem diagnostyczno-leczniczym
i administracyjno-gospodarczym.

Warunki wspoéldzialania z innymi podmiotami wykonujacymi dzialalno$é lecznicza

§11.

1. Podmiot leczniczy w procesie udzielania §wiadczen zdrowotnych moze wspotdziataé
z innymi podmiotami wykonujacymi dziatalno$é leczniczg w rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci lecznicze;.

2. Podmiot leczniczy moze podpisywaé umowy na wykonywanie ustug medycznych z innymi
podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ lecznicza, jesli jest to uzasadnione z punktu widzenia
ekonomicznego 1 sluzy zabezpieczeniu prawidlowego toku udzielania $wiadczef
zdrowotnych.

Przebieg procesu udzielania Swiadczen zdrowotnych, w tym rowniez w przypadku
pobierania oplat

§ 12.

1. Proces udzielania $wiadczen zdrowotnych powinien przebiegaé z zapewnieniem wiasciwej
dostepnosci i jakosci tych $wiadczen w komdrkach organizacyjnych Podmiotu leczniczego.

2. Podmiot realizuje $wiadczenia z zakresu transportu medycznego i sanitarnego przez caty
tydzien, z zastrzezeniem wynikajacym z ust. 3.

3. Podmiot realizuje $wiadczenia z zakresu transportu medycznego i sanitarnego 0s6b
niepetnosprawnych od poniedziatku do niedzieli, w godzinach 0:00 — 23:59.

4. Swiadczenia zdrowotne udzielane sq w miare mozliwosci na biezaco, po ich telefonicznym
uzgodnieniu, z uwzglednieniem kolejnosci zgloszen. W razie wystapienia okolicznos$ci,
ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili ustalania terminu udzielania $wiadczenia,
a ktére uniemozliwiajg jego zachowanie, Podmiot leczniczy w kazdy dostepny sposdb
informuje pacjenta o zmianie terminu.

5. Podmiot leczniczy prowadzi dokumentacje¢ medyczng oso6b korzystajacych ze §wiadczen
zdrowotnych oraz zapewnia ochrong i poufno$¢ danych zawartych w tej dokumentacji
zgodnie z powszechnie obowiazujacymi przepisami prawa.



6. Podmiot udostgpnia dokumentacje medyczna pacjentowi lub jego przedstawicielowi
ustawowemu, badZ osobie stosownie upowaznionej przez pacjenta. Po $mierci pacjenta
dokumentacje medyczna udostgpnia si¢ osobie upowaznionej przez pacjenta za zycia.

7. Dokumentacja medyczna jest udostgpniona na zasadach okre§lonych w art. 27 ustawy
z dnia 6 listopada 2008 roku o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta.

8. Za udostepnienie kopii dokumentacji medycznej podmiot pobiera optaty.

Wysokos¢ oplaty za udostepnienie dokumentacji medycznej

§ 13.

1. Podmiot leczniczy pobiera optaty z tytulu udostgpniania dokumentacji medycznej
w wysoko$ci okre$lonej zgodnie z treécig art. 28 ustawy z dnia 6 listopada 2008 roku
o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta.

2. Podstawa wyliczenia kwoty odplatnosci jest publikowana przez Prezesa GUS wysoko$é
przecietnego miesigcznego wynagrodzenia w gospodarce w poprzednim kwartale.

3. Uwzgledniajac brzmienie ust. 2 ustalona zostaje nastepujaca wysokosé opftat:

a) za jedna strong¢ wyciagu lub odpisu dokumentacji medycznej - 0,002 przecietnego
wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 2,

b) za jedna stron¢ kopii dokumentacji medycznej - 0,0002 przecietnego
wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 2,

c) za sporzadzenie wyciagu, odpisu lub kopii dokumentacji medycznej na
elektronicznym nosniku danych, jezeli podmiot wykonujacy dziatalnos$é lecznicza
prowadzi dokumentacje medyczna w postaci elektronicznej - 0,002 przecietnego
wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 2,

3. Oplata pobierana jest po udostepnieniu dokumentacji.

Wysokos¢ oplat za udzielane §wiadczenia zdrowotne

§ 14.

Wysoko§¢ oplat za $wiadczenia zdrowotne wudzielane odplatnie okre§lona zostala
w Zalaczniku nr 1 do niniejszego regulaminu.

Prawa i obowigzki pacjenta

§15.

1. W toku wykonywania $wiadczen opieki zdrowotnej przez Podmiot leczniczy pacjent ma
prawo do:

» $wiadczen zdrowotnych odpowiadajacych wymaganiom aktualnej wiedzy medycznej
opartych na dostgpnych metodach i srodkach leczenia,



natychmiastowej pomocy medycznej ze wzgledu na zagrozenie zdrowia lub Zycia
pacjenta,

intymno$ci i poszanowania godnoSci osobiste] w czasie udzielania $§wiadczen
zdrowotnych,

uzyskania petnej informacji o swoim stanie zdrowia,

wyrazenia zgody na przeprowadzenie badania lub udzielenia innych $wiadczen
zdrowotnych,

dostepu do dokumentacji medycznej,

ochrony danych zawartych w dokumentacji medycznej oraz innych zwiazanych
z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych,

zachowania w tajemnicy informacji zwigzanych z pacjentem uzyskanych przez
personel Podmiotu,

2. W toku wykonywania $wiadczen opieki zdrowotnej przez Podmiot leczniczy pacjent ma
obowiazek:

>

>
>

1. Nini

udzielania personelowi Podmiotu jak najpeiniejszej informacji na temat stanu zdrowia,
alergii, przebytych choréb itp.,

stosowania si¢ do polecen personelu Podmiotu,

szanowania mienia bedacego wlasno$cia Podmiotu leczniczego,

Postanowienia koncowe

§ 16.

ejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania przez wlasciciela Podmiotu

leczniczego.

2. Zmiana regulaminu wymaga zachowania formy pisemne;.

3. Podanie regulaminu do wiadomosci pacjentéw nastepuje poprzez jego udostepnienie, na
wniosek pacjenta, w siedzibie, o ktérej mowa w § 6 ust. 3 Regulaminu.

4. W

sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie maja,

w szczego6lnosci przepisy Ustawy o dziatalno$ci leczniczej, Ustawy o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych oraz inne stosowne przepisy prawa.

7h. 9L B

data 1 podpis

23-04-2021 Michat Naczk

Kierownik podmiotu leczniczego



